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I. Contexte et justification

Le Bureau Burkinabé de Droit Auteur (BBDA) a pour mission principale la gestion
collective des droits de la propriété littéraire et artistique. A ce titre, il pergoit les redevances de
droit d’auteur auprés des utilisateurs d’ceuvres protégées par lui et les repartit entre ses membres.

Outre ces activités, le BBDA assiste juridiquement ses membres et contribuc a la lutte
contre les infractions aux droits de la propriété littéraire et artistique. Par ailleurs, il entreprend des
actions propres pour promouvoir en particulier, la culture au Burkina Faso, et en général la
propriété littéraire et artistique.

La propriété littéraire et artistique est un véritable levier de croissance économique et
source de création d’emplois et de richesses a travers les industries culturelles ct créatives. Aussi,
le BBDA, a travers sa politique de promotion culturelle, entend insuffler une nouvelle dynamique
au secteur culturel et se positionner comme une panacée face aux nombreux défis du
développement auquel le Burkina Faso fait face.

A cet effet, un fonds de promotion culturelle placé sous I’autorité du Directeur Général est
créé pour accompagner les sociétaires dans la production et la promotion de leurs ceuvres.

Le BBDA, a travers cette politique de promotion culturelle, a lancé le 16 juin 2023 un appel &
projets qui couvre les domaines culturels & savoir Musique, Cinéma et Audiovisuel, Arts de la
scéne, Arts graphiques et plastiques, Littérature, Théatre. Dans ce cadre, 'institution souhaite
recruter dix (10) évaluateurs indépendants dans le but d’asseoir un processus clair et transparent
qui offre une égalité de chance aux auteurs membres du BBDA, conformément aux lignes
directrices qui sont publiées et diffusées au plan national.

L'objectif général de I’appel & projets en cours est de renforcer la production culturelle a travers le

soutien aux membres du BBDA en vue de leur permettre de réaliser leurs projets culturels

structurants.

De fagon spécifique, il s’agit de
» Contribuer a la réalisation des projets des domaines musique, littérature, danse, cinéma,
arts graphique et plastique (AGP), théétre ;
» De contribuer  la recherche de solutions scientifiques pour le développement du secteur
dc la culture.

1I. Réles et organisation des évaluateurs

Le processus d’évaluation des dossiers de ’appel & projet du fonds de promotion culturelle

s’articule en deux (02) phases :

- La premiére phase consiste a I’analyse technique sur dossier (pré analyse) : elle consiste a

la vérification des données communiqués par les soumissionnaires ;




- Laseconde phase consiste a la notation des dossiers : les notes affectées doivent guider la
décision de la Direction Générale pour I’attribution de la subvention aux projet retenus.

Les évaluateurs travailleront en présentiel et réaliseront leurs travaux sclon le guide d’¢valuation

qui leur sera remis au cours d’une session d’orientation, préalablement au démarrage du processus.

Les travaux sc dérouleront sous la supervision d’un chef de file qui scra chargé de la coordination

des travaux et de rendre compte des résultats et de I'intégrité des travaux. Toute I’équipe sera

soumise a I’obligation de confidentialité et d’impartialité.

III. Compétences

Les évaluateurs doivent étre spécialisés dans au moins un domaine des industries culturelles et
créatives suivants :

e la création, la production, I’édition et la mise sur le marché d’ceuvres artistiques dans les
filicres suivantes : musique, cinéma et audiovisuel, arts de la scéne, littérature, arts
graphiques ct plastiques ;

e [’analyse de projets de développement artistiques et culturels ;

e la conception, la gestion de projets culturels et la mobilisation de financement ;

o lorganisation d’événements culturels: spectacles, festivals, expositions, défilés,
biennales, ctc. ;

e le renforcement de capacités et I’accompagnement dcs artistes et opérateurs culturels ;

¢ I’enseignement ou la recherche de disciplines d’art dans les instituts d’enseignement

supérieur ct de recherche (IESR).

- toute personne déja porteuse de projet en qualité de demandecur principal ou de
prestataire dans le cadre de 'appel a projets cn cours, n’est pas éligible ;

- toute personne ayant déja siégé dans les comités antéricurs ne peut prendre part i cet
appel 4 candidature ;

- les fonctionnaires et autres membres du personnel de I'administration publique ne
peuvent &tre proposés comme cxperts sans qu'une approbation éerite préalable n'ait
été obtenue auprés de leur administration (des deux supéricurs hiérarchiques dirccts)

suivant la réglementation en vigueur.




1IV.  Qualifieations et expériences requises

1es candidats devront remplir les critéres suivants :

Avoir au minimum, BAC12 ou ¢quivalent ;

e Avoir une bonne connaissance du fonctionnement d’au moins une des six domaines
concernds par le présent appel & projet (Musique, Cinéma ct Audiovisuel, Arts de la scéne,
Arts graphique et plastique, Littérature, Théétre) ;

e Lt un professionnel et démontrer un minimum de 3 années d’expérience dans au moins
une des lilicres comme artiste, eréateur, distributeur, technicien, accompagnatcur/assistant
technique, administrateur/gestionnaire culturel, ete.

¢ Démontrer un minimum de 2 années d’expérience en matiére de montage ct de gestion de
projets culturels

e Justificr d*au moins une expérience dans I’évaluation de projets culturels ;

e Avoir une connaissance de la gestion collective des droits au Burkina Faso ;

e Connaitre la politique culturelle burkinabé ;

e Avoir une bonne maitrise de la langue [rangaise ;

«  Avoir unc bonne connaissance de I’outil informatique, notamment Microsoft et Excel ;

e Titre immédiatement disponible.

Les candidats enverront leur candidature, attestations et CV détaillé sclon le modéle en annexc,
présentant leurs qualifications et compétences dans le domaine artistique ct culturel par email :

epcos@bbda.bf ; daal@bbda.bf avant le 06 aott 2023 & 161100.

V. Calendrier indieatif des travaux

Ic calendrier indicatif des travaux sc présente comme suit :

Jalons g Dates
| Lancement des appels A candidature | 26 Juillet 2023 ;
! Date de cldture de (lrép(”)tvd”cs dossiers - BN _' 06 aott 2023 ’
,[ Sélcclion dcs évaluatcu“s | B - R '—0'7A éouti)—zv?i —1
Session de cadrage ct d’orientation des évaluateurs e 14 agllAtAi_623——i
} -Prc_’; analyse ‘_’ch"SSimP“"'@f"_%"“_‘?_@‘_"? S ‘_1-6_aout 2023—|
f Vérification, notation finale et sélection des dossiers ' 21 aofit 2023 '
| Elaboration dc rapport final 7 ] 2‘8v aout 202‘3~_

——

% Publication des résultats de Pappel a projet




Annexe : CV détaillé

Titre du poste Evaluateur
j Nom de Pexpert :
Date de naissance :
- Nationalité

Ftudes :
- Années Leole / Université Diplome obtenu

Expérience professionnelle pertinente pour le poste [Dresser la liste des emplois pertinents
exercés depuis la fin des études, dans un ordre chronologique inverse, en commengant par le poste
actuel. Pour chacun, indiguer les dates, le nom de l'employeur, le titre professionnel de l'employé
el le lieu de travail pour les emplois des dix derniéres années ; préciser en outre le type de travail
effectué. Les emplois tenus qui sont sans rapport avec la mission devront étre omis. |

‘ Sommaire des activités réalisées en rapport avec

la mission, illustrant Ja capacité de I’évaluateur

a réaliser les tiches attendues

Nom de Titre &

' Période ,
Pemployeur  licu

Affiliation & des associations professionnelles : (Nom de I’association ct du poste occupé dans
I’association)

Langues pratiquées :

Secteurs d’activité :
O Cinéma et audiovisuels
O Musique
O Artsde lasceéne
O Arts graphique et plastique
O Littérature




Compétences / qualifications pour le poste [Fowrnie wne lste de profets ow réallsations
spéeifiques illustrant la capacité & Evaluer les dossters de demande de financement adressée an
BBDA et a réaliser les tiches attendues |
CREFErence A des teavaux ou missions antévienrs illusteant b capacité de Pexpert i
Cvéaliser les thches qui lud seront attribudes
- Nom du projet ow de la véalisation ou de In mission :
~Annde
Licn:

Client :

Poste :

Activités réalisées :

* XX
* XX
* XX

Nom du projet on de Ia réalisation ou de la mission :
Annce :
Licu :
Clicent :
Poste:
Activités réalisées

* XX
* XX
* XX

Documents justificatifs annexés :

* XXX
« Xxx
* XXX

Renscignements pour contacter Pexpert
Iimail :

Téléphone :

Adresse :

Nom et Prénoms

‘_“Sig‘n-:il'urc - A © Date

A i



